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1 Einleitung

Der Vollzug des Eichgesetzes (Bundesgesetz) ist Aufgabe der Bundeslander. Die jeweils zu-
standigen Behorden sind die Hessische Eichdirektion (HED) und das Landesamt fur Mess-
und Eichwesen Rheinland-Pfalz (LME). Beide Behérden sind auferdem, z. T. unterschiedlich,
fur den Vollzug weiterer Bundesgesetze zustandig. Trotz der unterschiedlichen Zustandigkei-
ten — sowohl sachlich als auch raumlich — sind die Aufgaben im Bereich des Mess- und Eich-
wesens doch weitgehend identisch. Beide Behérden haben daher eine Kooperationsvereinba-
rung unterzeichnet. Hierdurch werden die Aus- und Fortbildung der Eichbeamten erleichtert
und verbessert, Einsparungen bei Investitionen erzielt und Verbesserungen beim Verbrau-
cherschutz erreicht. Verbesserungen bei den Geratschaften, im internen Qualitdtsmanage-
ment und beim Dienstleistungsangebot vervollstédndigen die Ziele der Zusammenarbeit.

Seit Abschluss der Kooperati-
onsvereinbarung am 3. Dezem-
ber 2008 sind die beiden Verwal-
tungen deutlich enger zusam-
men gerlckt. Nach dem ersten
Jahr guter Zusammenarbeit pra-
sentieren beide Behdérden nun
die wesentlichen Ergebnisse
ihrer Kooperation in Form eines
gemeinsamen Kurzberichts. Da-
bei werden die einzelnen Zu-
sammenarbeitsfelder  entspre-
chend Nr. 4 der Kooperations-
vereinbarung (,Gegenstand der
Zusammenarbeit) beleuchtet.

Gerd Schmidt, Leiter LME und Rainer Goébel, Leiter HED

2 Aus- und Fortbildung von Eichbediensteten

Die Ausbildungsinhalte fur das Jahr 2009 wurden gemeinsam abgestimmt und gemeinsame
Lehrgange sowohl! im Bereich der Eichtechnik als auch im Verwaltungsrecht durchgefuhrt.

Folgende in der Regel mehrtagige Ausbildungen wurden gemeinsam durchgefuhrt:

Veranstaltung Teilnehmer Teilnehmer
HED LME

Verwaltungslehrgang, fir gehobenen | LME, Bad Kreuznach
und mittleren Dienst

Prafung von Tankwagen, fur geho- HED, Kassel 5 2
benen Dienst

Prufung von Fertigpackungen, fur HED, Darmstadt 8 4
gehobenen und mittleren Dienst

Prufung von Ausschankmafen, fir LME, Bad Kreuznach | 5 2
gehobenen Dienst
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Zur Erfolgskontrolle wurden die Teilnehmer aufgefordert, einen Erfahrungsbericht zu erstellen.

3 Zusammenarbeit bei Spezialpriifungen

Bei der Durchfiihrung seltener und komplizierter Prifungen wird auf Spezialisten aus dem an-
deren Bundesland zugegriffen. Dies erfolgte in 2009 in den Bereichen Druckmessung (Labor
in Hessen), Gasabrechnung (Kompetenz Rheinland-Pfalz), Getreideprifung (Messmittel in
Rheinland-Pfalz, Priftag in Hessen), Langenmessung (Messeinrichtung in Hessen).

4 Informations- und Erfahrungsaustausch

Basis des Informations- und Erfahrungsaustausches waren die drei gemeinsamen Dienstbe-
sprechungen der Leitungen und Abteilungsleiter beider Behérden. Zusatzlich fanden gemein-
sam genutzte Sonderveranstaltungen statt:

Veranstaltung Teilnehmer Teilnehmer
HED LME

Konfliktmanagement Landespolizeischule Wittlich
AG Ordnungsrecht HED, Darmstadt 4 8

und LME, Bad Kreuznach
WinOWiG-Software (Ord- | HED, Darmstadt 12 3 Dozenten
nungswidrigkeiten)
Ordnungs- und HED, Darmstadt 14 Dozent
verwaltungsrecht
Workshop Tankwagen HED, Kassel 8 1

Weiterhin erfolgte im Bereich Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz ein erster Erfahrungsaus-
tausch in Bad Kreuznach. Hierbei haben sich der Leiter der Eichdirektion Hessen, Herr
R. Gébel, und die Sicherheitsbeauftragten der HED, Herr H. Gerlach und Herr P. Bernhard,
beim Sicherheitsbeauftragen des LME-RLP, Herrn M. Speicher, Uber den aktuellen Stand der
Arbeitsschutzmafnahmen in Rheinland-Pfalz informiert. Schwerpunkte waren die Sicherheit
an Tankstellen, Ladungssicherungen und Explosionsschutz. AuRerdem nahm Herrn Speicher
erstmalig an der jahrlichen Sitzung des Arbeitsicherheitsausschusses (ASA) der HED in
Darmstadt teil und berichtete dort Uber aktuelle Probleme aus RLP. Kunftig sollen
gemeinsame Sicherheitsaudits und Begehungen durchgefuhrt werden.

5 Teilnahme an Ausschusssitzungen

Aufgrund des hohen Aufwands (Zeit und Reisekosten) bei nationalen und internationalen Aus-
schiissen wurde bei verschiedenen Ausschiissen eine Bindelung der Kompetenzen in einem
Bundesland vereinbart. Dies betraf die Gremien in den Bereichen Abgasmessgerate, Druck-
messgerate, Fahrpreisanzeiger, Lagerbehalter, Software, Warmezahler (Vertreter: Hessen)
sowie Extranet und Getreideanalytik (Vertreter: jeweils Rheinland-Pfalz)

6 Gemeinsame Nutzung von Softwarelésungen

Im Rahmen der Kooperation wurde vereinbart, die Bearbeitung von Ordnungswidrigkeitenver-
fahren anzugleichen. Da seit 2004 die Software WinOWiG beim LME mit Erfolg fUr die Bear-
beitung von Ordnungswidrigkeitenverfahren eingesetzt wird, wurde durch die HED die gleiche
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Software beschafft. Die Implementierung der Software erfolgte mit Unterstiitzung der Leiterin
und der Sachbearbeiterin der Bugeldstelle des LME. AuRerdem wurden durch diese Mitar-
beiterinnen bereits 15 Mitarbeiter der HED in dem Bereich Anzeigenerstattung und ein Mitar-
beiter der HED in dem Bereich Sachbearbeitung mit WinOWilG geschult. Die Einleitung und
Bearbeitung von Ordnungswidrigkeitenverfahren bei der HED kann somit nun softwaregestutzt
erfolgen. Weitere Schulungen fur Anzeigenerstatter sollen im Februar und Méarz 2010 erfolgen.

7 Beschaffung hochpreisiger Mess- und Priifeinrichtungen

Bei einer Reihe von Messeinrichtungen handelt es sich um kostspielige Beschaffungen, so
dass eine Abstimmung bei Neuinvestitionen vereinbart wurde. Wahrend die Abstimmung in
den Bereichen Elektrizitdtszahler- und Gaszahlerlabor noch lauft, wurde dieser Punkt der Ver-
einbarung bei kleineren Messgeraten bereits rege umgesetzt. So kénnen Pipetten des LME
gemeinsam benutzt werden und mussen nicht von der HED neu beschafft werden. Bereits vor-
handene Normale werden dem Partner zur Verfliigung gestelit.

Im Bereich der EO 11 (Messgerate zur Bewertung von Getreide und Olsaaten) wurden meh-
rere Laborgegenstinde der HED vom LME Ubernommen:

2 Zahnscheibenmilhlen
1 Trockenschrank

3 Widerstandssatze

1 Rollverrichtung

1 Exsiccator

div. Laborbehaltnisse

Eine Liste von Glasthermometern, welche im LME nicht mehr benétigt wurden, wurde der HED
Ubergeben.

8  Uberpriifung des Qualititsmanagements

Als gemeinsame Fortbildung fand im LME eine Schulungs- und Startveranstaltung fur den Be-
reich des Qualitaitsmanagements zu den Themen QMS, DIN EN 17025, interne Audits usw.
statt. AuRerdem wurden zwei interne Audits in der HED durchgefiihrt, an denen Herr M. Spei-
cher (LME) teilnahm. Im LME fanden im Rahmen der Kooperation im Bereich Druck- und Mas-
selabor unter der Leitung von Herr K. Pankow (HED) und den Herrn A. Hilgert und M. Speicher
ebenfalls zwei interne Audits statt.

Des Weiteren wurde im Rahmen des Aufbaus des Qualitdtsmanagementsystems (QMS) im
LME das Qualitaétsmanagementhandbuch (QMH) der HED dem LME zur Verfigung gestellt.
Nach intensiver Bearbeitung wurde im Dezember das erste QMH des LME-RLP verbindlich
und durch den Leiter Herrn G. Schmidt in Kraft gesetzt.

9  Ausgabe von Gewichtstiicken

Um die Kunden insbesondere in ,Grenzgebieten“ besser bedienen zu kénnen, werden diese
inzwischen auch auf die Méglichkeit der Ausleihe von Gewichten im anderen Bundesland hin-
gewiesen. Dieser Hinweis findet sich auch auf den Internetseiten der beiden Behérden.
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10 Leistungsangebote

Das LME stellt der HED konditioniertes Getreide zur Verfligung und Ubernimmt die Nachei-
chung aller Feuchtebestimmer fur Getreide, welche zum LME versendet werden, also auch
derer aus Hessen.

Das Belastungsfahrzeug des LME wurde von der HED in einer 9-tagigen Schwerpunktaktion
zur Marktiiberwachung von StraRenfahrzeugwaagen eingesetzt.

Druckmessgerate, welche beim LME nicht gepriift werden kénnen, werden bei der HED ge-
pruft, ebenso alle LAngenmessgerate.

11 Zusammenarbeit der Benannten Stellen

Im Bereich der Benannten Stellen 0109 (HED) und 0113 (LME) wurde erstmals eine Anerken-
nung des Qualitdtsmanagementsystems eines Herstellers gemaR Anhang Il, Nr. 2 der Richtli-
nie 2009/23/EG gemeinsam vorgenommen. Vorausgegangen waren interne Abstimmungen
und Besprechungen von Herrn K. Pankow (HED) und Herrn A. Hilgert (LME), auch bei der Fa.
S+P in Oberhonnefeld, um diesen Auftrag anzunehmen. Mit dem leitenden Auditor Herrn K.
Pankow und dem Fachbegutachter Herrn R. Biehl (LME) wurde die Begutachtung des QMS
der Fa. S+P vor Ort durchgefiihrt. Im Ergebnis konnte im Herbst die Anerkennung des QMS
zur EG-Konformitatserklarung durch den Hersteller ausgesprochen werden.

12 Weitere Zustandigkeiten

Weitere gemeinsame Zustandigkeiten bestehen kinftig bei der Umsetzung des Gesetzes Uber
den Feingehalt von Gold- und Silberwaren. In Diskussion ist die Zustandigkeit im Bereich des
Energiebetriebene-Produkte-Gesetzes, fur welches Hessen ab 2010 zustéandig ist.

13 Fazit

Mit den vorgenannten Aktivitaten konnte die Zielsetzung der Zusammenarbeit entsprechend
Nr. 2 (Ziele) der Kooperationsvereinbarung bereits in 2009 erheblich vorangebracht werden. In
den Folgejahren werden weitere Synergie-Effekte eintreten. Der Informationsaustausch und
Absprachen sind Uber die Fuhrungskrafte hinaus auf Sachbearbeiterebene angekommen. Die
Resonanz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist Uberwiegend positiv. In 2010 soll die Zu-
sammenarbeit kontinuierlich verbessert werden. Dazu z&hlt eine Weiterentwicklung der QM-
Handbicher beider Verwaltungen und in der zweiten Jahreshalfte kooperationsinterne Audits
durch den jeweils anderen Kooperationspartner. Ebenfalls in 2010 sollen Vorschlage fir eine
weitergehende landertibergreifende Zusammenarbeit erarbeitet werden (Nr. 7 der
Vereinbarung).

Darmstadt, 19. Februar 2010 Bad Kreuznach, 19. Februar 2010

Rainer Gobel Gerd Schmidt

(Der Leiter der Hessischen Eichdirektion) (Der Leiter des Landesamtes fur
Mess- und Eichwesen Rheinland-Pfalz)
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